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Parecer a Respeito da Realizacao de Estagio de Psicologia em Institui¢cdes Publicas
e Privadas, Das Vicissitudes dos Campos de Estagio e das Providéncias Cabiveis.

Dos fatos

O Conselho Regional de Psicologia da 112 Regido (CRP 11) tem recebido diversas
duvidas a respeito da celebracdo de estagios de Psicologia, das possibilidades de
supervisao de estagio e das limitacbes dos campos de estagio em relacdo a Lei N°
11.788, de 25 de setembro de 2008 (que trata dos estagios no Brasil). O devido processo
foi remetido para apreciacdo de conselheiro (a) parecerista competente para averiguagéo
de inconsisténcias e possiveis controvérsias a respeito da matéria. Seguem as
consideracdes a respeito do objeto em questéo.

Do mérito da causa

O sistema Conselhos de Psicologia possui importante funcdo de garantir a regulacgéo,
fiscalizacdo e orientacdo dos atos profissionais, bem como o zelo pelos processos
relativos, direta e indiretamente, a tal matéria para atuacao e intervengdo na sociedade.
Diante deste fato, cabe a este regional verificar todas as informacGes cabiveis, as
possiveis inconsisténcias percebidas, bem como orientar os pleiteantes os devidos
ajustes necessarios. Portanto, seguem o0s elementos analisados para consubstanciar
decisbes de natureza de orientacdo e procedimentos correlatos para a Comissao de
Orientacdo e Fiscalizacdo em Psicologia (COF) e para o plenéario do CRP 11.

Da Fundamentacao Legal Inicial:

CONSIDERANDO o disposto no Cédigo de Etica Profissional do Psicdlogo (aprovado
pela RESOLUCAO CFP N° 010/05), na se¢do PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS e suas
responsabilidades, tem-se que:

I11. O psicélogo atuara com responsabilidade social, analisando critica e
historicamente a realidade politica, econdmica, social e cultural.

IV. O psicélogo atuara com responsabilidade, por meio do continuo
aprimoramento profissional, contribuindo para o desenvolvimento da
Psicologia como campo cientifico de conhecimento e de pratica.

V. O psicélogo contribuird para promover a universalizagdo do acesso da
populacdo as informagBes, ao conhecimento da ciéncia psicoldgica, aos
servigos e aos padroes éticos da profisséo.

VI. O psicélogo zelara para que o exercicio profissional seja efetuado com
dignidade, rejeitando situacdes em que a Psicologia esteja sendo aviltada.

VII. O psicdlogo considerara as relacdes de poder nos contextos em que atua
e 0s impactos dessas relacBes sobre as suas atividades profissionais,
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posicionando-se de forma critica e em consondncia com os demais principios
deste Codigo. (grifos do parecerista).

CONSIDERANDO o disposto no Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo (aprovado
pela RESOLUCAO CFP N° 010/05), em especial nos seguintes termos:

Art. 17 — Cabera aos psic6logos docentes ou supervisores esclarecer,
informar, orientar e exigir dos estudantes a observancia dos principios e
normas contidas neste Codigo.

CONSIDERANDO, ainda, o disposto no Codigo de Etica Profissional do Psicélogo
(aprovado pela RESOLUCAO CFP N° 010/05), em especial nos seguintes termos:

Art. 22 — As duvidas na observancia deste Codigo e 0s casos omissos serdo
resolvidos pelos Conselhos Regionais de Psicologia, ad referendum do
Conselho Federal de Psicologia.

CONSIDERANDO, ainda, o disposto na RESOLUCAO CFP N° 003/2007 que institui a
Consolidacio das Resolucdes do Conselho Federal de Psicologia, CAPITULO Ill, DA
ORIENTACAO E DA FISCALIZACAO PROFISSIONAL, em especial nos termos do
seguinte artigo:

Art. 68 - Os Conselhos Regionais de Psicologia poderdo editar atos
complementares que tornem a orientacdo e fiscalizagcdo mais eficazes, desde
que dentro dos limites de competéncia definidos por lei, nos Regimentos
Internos e respeitadas as normas editadas pelo Conselho Federal de
Psicologia. (grifos do parecerista).

CONSIDERANDO o disposto na RESOLUCAO CFP N° 003/2007 que institui a
Consolidacdo das ResolucBes do Conselho Federal de Psicologia, em especial os termos
contidos nas seces TITULO IV, DO EXERCICIO PROFISSIONAL, CAPITULO I,
DO EXERCICIO PROFISSIONAL E DOS ESTAGIOS DE APRENDIZAGEM;

CONSIDERANDO o disposto no inteiro teor da RESOLUCAO N° 5, DE 15 DE
MARCO DE 2011 do Conselho Nacional de Educagdo que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para 0s cursos de graduagdo em Psicologia, estabelecendo
normas para o0 projeto pedagogico complementar para a Formacdo de Professores de
Psicologia;

CONSIDERANDO o disposto no inteiro teor da LEI N° 11.788, de 25 de setembro de
2008 que dispde sobre o estdgio de estudantes; altera a redagdo do art. 428 da
Consolidacgdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10
de maio de 1943, e a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as Leis nos
6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de marco de 1994, o paragrafo Unico
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do art. 82 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 60 da Medida Proviséria
no 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e d& outras providéncias.

CONSIDERANDO o disposto no inteiro teor da Lei N° 4.119, de 27 de agosto de 1962
que dispde sobre os cursos de formacdo em psicologia e regulamenta a profissdo de
psicdlogo;

CONSIDERANDO o disposto no inteiro teor do Decreto N° 53.464, de 21 de janeiro de
1964 que regulamenta a Lei n° 4.119, de 27 de agosto de 1962, que dispde sobre a
profissdo de psicélogo.

CONSIDERANDO o disposto no inteiro teor da LEI N° 5.766, DE 20 DE DEZEMBRO
DE 1971 que cria o Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Psicologia e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO o disposto no inteiro teor do DECRETO N° 79.822, DE 17 DE
JUNHO DE 1977 que regulamenta a Lei n° 5.766, de 20 de dezembro de 1971, que
criou o Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Psicologia e da outras
providéncias.

Passa-se a analise do mérito e resposta as principais questfes existentes sobre a
tematica: 3

Da Analise dos Fatos e das Devidas Fundamentacgdes Legais Complementares:

01. O que vem a ser a defini¢do de estagio e as responsabilidades concernentes a esta
etapa de formagéo?

A resposta a esta questdo é multifacetada, contudo é possivel tracar alguns balizadores
centrais sobre a temaética. O primeiro balizador diz respeito ao que preconiza a
RESOLUCAO CFP N° 003/2007 que institui a Consolidacdo das Resolucdes do
Conselho Federal de Psicologia. Na secdo que trata dos assuntos de estagio de
formagéo, tem-se que:

TITULO IV

DO EXERCICIO PROFISSIONAL

CAPITULO |

DO EXERCICIO PROFISSIONAL E DOS ESTAGIOS DE
APRENDIZAGEM

Art. 51 - O psicologo é pessoalmente responsavel pela atividade
profissional que exercer.
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Art. 52 - Sem prejuizo do carater privativo da atividade profissional, o
psicologo poderd delegar funcBes a estagiario, como forma de
treinamento.

8 1° - O psicologo supervisor de estigio deverd estar inscrito no
Conselho Regional da jurisdicdo na qual exerce sua atividade.

§ 2° - A concesséo de estidgio ocorrera somente nos casos em que
fique caracterizada a natureza didatica da atividade a ser realizada
pelo estagiario e sob condi¢cbes em que seja possivel supervisionar o
trabalho, respeitado o disposto na legislacéo sobre estagio, previsto na
Lei n° 6.494, de 07 de dezembro de 1977, alterada pela Lei n° 8.859
de 23 de marco de 1994.

§ 3° - O psicélogo responsavel obriga-se a verificar pessoalmente a
capacitacdo técnica de seu estagiario, supervisionando-o e sendo
responsavel direto pela aplicacdo adequada dos métodos e técnicas
psicoldgicas e pelo respeito a ética profissional.

§ 4° - Considera-se estagiario o estudante do ciclo profissional de
curso de graduacdo de psicologo, em situagdo regular junto ao MEC
e/ou outro Orgdo competente, seja pela autorizagdo ou
reconhecimento, regularmente matriculado, cursando disciplina
profissionalizante com atividade pratica e que atenda a legislacdo
sobre o estagio previsto na Lei n® 6.494, de 07 de dezembro de 1977,
alterada pela Lei n° 8.859 de 23 de marco de 1994.* (grifos do
parecerista).

* As partes grifadas estdo automaticamente revogadas em funcéo da
instituicdo das atuais legislagdes de estagio, a saber, a LEI N° 11.788,
de 25 de setembro de 2008

Segundo as definicdes da RESOLUCAO N° 5, DE 15 DE MARCO DE 2011 que
institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacdo em Psicologia,
estabelecendo normas para o projeto pedagogico complementar para a Formacdo de
Professores de Psicologia, entende-se o estagio da seguinte forma:

Art. 20. Os estagios supervisionados sdo conjuntos de atividades de
formag&o, programados e diretamente supervisionados por membros
do corpo docente da instituicdo formadora, e procuram assegurar a
consolidagéo e a articulagdo das competéncias estabelecidas.

Art. 21. Os estagios supervisionados visam assegurar o contato do
formando com situagBes, contextos e instituigdes, permitindo que
conhecimentos, habilidades e atitudes se concretizem em agdes
profissionais, sendo recomendavel que as atividades do estagio
supervisionado se distribuam ao longo do curso.

Art. 22. Os estdgios supervisionados devem se estruturar em dois
niveis — basico e especifico — cada um com sua carga horaria prépria.
§ 1° O estégio supervisionado béasico incluira o desenvolvimento de
praticas integrativas das competéncias e habilidades previstas no
nacleo comum.

4
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§ 2° Cada estagio supervisionado especifico incluird o
desenvolvimento de préticas integrativas das competéncias,
habilidades e conhecimentos que definem cada énfase proposta pelo
projeto de curso.
§ 3° Os estégios bésico e especifico deverdo perfazer, ao todo, pelo
menos, 15% (quinze por cento) da carga horaria total do curso.

Art. 23. As atividades de estagio supervisionado devem ser
documentadas de modo a permitir a avaliacdo, segundo parametros da
instituicdo, do desenvolvimento das competéncias e habilidades
previstas.

Art. 24. A instituicdo podera reconhecer atividades realizadas pelo
aluno em outras instituicdes, desde que essas contribuam para o
desenvolvimento das habilidades e competéncias previstas no projeto
de curso.

Segundo os termos da LEI N° 11.788, de 25 de setembro de 2008 (atual Lei de Estagio),
a atividade de estagio esta balizada da seguinte forma:

CAPITULO |
DA DEFINICAO, CLASSIFICACAO E RELACOES DE ESTAGIO 5

Art. 1° Estagio € ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido
no ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho
produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
instituicbes de educacéo superior, de educacgdo profissional, de ensino
médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental,
na modalidade profissional da educacgdo de jovens e adultos.

8§ 1° O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de
integrar o itinerario formativo do educando.

§ 2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o
desenvolvimento do educando para a vida cidadd e para o trabalho.

Art. 2° O estagio poderd ser obrigatdério ou ndo-obrigatério, conforme
determinacgdo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area
de ensino e do projeto pedagdgico do curso.

§ 1° Estdgio obrigatorio é aquele definido como tal no projeto do
curso, cuja carga horaria é requisito para aprovacao e obtencdo de
diploma.

§ 2° Estagio ndo-obrigatério é aquele desenvolvido como atividade
opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatoria.
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§ 3° As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciagdo cientifica
na educacdo superior, desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo
ser equiparadas ao estagio em caso de previsdo no projeto pedagogico
do curso.

Neste sentido, pode-se apreender as seguintes percepcGes harmonicas entre as
legislacBes acima referenciadas:

a) O estagio é formado por um conjunto de atos de carater educativo e formativo com
vistas a instrumentalizacdo e aprendizado de habilidades e competéncias para o
exercicio profissional;

b) Estes atos formativos exigem supervisao qualificada de docente e de profissional em
Servigo;

c) Docentes supervisores e profissionais psicologos supervisores sao responsaveis direta
e indiretamente pelos atos praticados nas atividades de estagio por parte dos estagiarios
no percurso de aprendizagem.

02. Quais sdo as obrigacbes das Instituicdes de Ensino Superior (IES) e das 6
Instituicdes Concedentes no Estéagio?

A legislagdo mais clarividente sobre estes fatos trata-se da LEI N° 11.788, de 25 de
setembro de 2008 (atual Lei de Estagio) e assim estdo divididas as responsabilidades:
CAPITULO II

DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 7° S8o obrigacbes das instituicbes de ensino, em relacdo aos
estagios de seus educandos:

| — celebrar termo de compromisso com o0 educando ou com Seu
representante ou assistente legal, quando ele for absoluta ou
relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as
condi¢des de adequacdo do estagio a proposta pedagodgica do curso, a
etapa e modalidade da formacdo escolar do estudante e ao horario e
calendario escolar;

Il — avaliar as instalagcbes da parte concedente do estidgio e sua
adequacdo a formacao cultural e profissional do educando;
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Il — indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no
estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das
atividades do estagiario;

IV — exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo nao
superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades;

V — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o
estagidrio para outro local em caso de descumprimento de suas
normas;

VI — elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos
estagios de seus educandos;

VIl — comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo
letivo, as datas de realizagdo de avaliagOes escolares ou académicas.

Paragrafo Unico. O plano de atividades do estagiario, elaborado em
acordo das 3 (trés) partes a que se refere o inciso Il do caput do art.
3% desta Lei, sera incorporado ao termo de compromisso por meio de
aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho
do estudante.

Art. 8° E facultado as instituicbes de ensino celebrar com entes 7
publicos e privados convénio de concessao de estagio, nos quais se
explicitem o processo educativo compreendido nas atividades
programadas para seus educandos e as condigdes de que tratam o0s
arts. 6% a 14 desta Lei.

Paragrafo Unico. A celebracdo de convénio de concessdo de estagio
entre a instituicdo de ensino e a parte concedente ndo dispensa a
celebracdo do termo de compromisso de que trata o inciso Il
do caput do art. 3° desta Lei.

CAPITULO 1l
DA PARTE CONCEDENTE

Art. 9° As pessoas juridicas de direito privado e os 0Orgdos da
administracdo publica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente
registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagdo profissional,
podem oferecer estagio, observadas as seguintes obrigacoes:

I — celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o
educando, zelando por seu cumprimento;
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Il — ofertar instalacbes que tenham condicbes de proporcionar ao
educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

Il — indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacao ou
experiéncia_profissional na area de conhecimento desenvolvida no
curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente;

IV — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais,
cuja apdlice seja compativel com valores de mercado, conforme fique
estabelecido no termo de compromisso;

V — por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de
realizacdo do estagio com indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho;

VI — manter a disposicao da fiscalizagdo documentos que comprovem
a relagdo de estagio;

VIl — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6
(seis) meses, relatério de atividades, com vista obrigatéria ao
estagiario.

Paragrafo Unico. No caso de estagio obrigatorio, a responsabilidade 8
pela contratacdo do seguro de que trata o inciso IV do caput deste
artigo podera, alternativamente, ser assumida pela instituicdo de
ensino. (grifos do parecerista).

03. Quais as condicdes, direitos, responsabilidades e atribuicbes centrais do
estagiario?

A legislacdo mais clarividente sobre estes fatos trata-se da LEI N° 11.788, de 25 de
setembro de 2008 (atual Lei de Estagio) e assim estdo discriminadas as
responsabilidades centrais:

CAPITULO IV
DO ESTAGIARIO

Art. 10. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum
acordo entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno
estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de
compromisso ser compativel com as atividades escolares e néo
ultrapassar:

| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de
estudantes de educacdo especial e dos anos finais do ensino
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fundamental, na modalidade profissional de educacdo de jovens e
adultos;

Il — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de
estudantes do ensino superior, da educagdo profissional de nivel
médio e do ensino médio regular.

§ 1° O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos
periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera ter
jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja
previsto no projeto pedagdgico do curso e da institui¢cdo de ensino.

§ 2° Se a instituicdo de ensino adotar verificagcOes de aprendizagem
periodicas ou finais, nos periodos de avaliagdo, a carga horéaria do
estagio sera reduzida pelo menos & metade, segundo estipulado no
termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.

Art. 11. A duracdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo
podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia.

Art. 12. O estagiario poderd receber bolsa ou outra forma de
contraprestacdo que venha a ser acordada, sendo compulsoria a sua
concessao, bem como a do auxilio-transporte, na hipétese de estagio

ndo obrigatdrio. 9

§ 1° A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte,
alimentacdo e salde, entre outros, ndo caracteriza vinculo
empregaticio.

§ 2° Poderd o educando inscrever-se e contribuir como segurado
facultativo do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 13. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duracdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30
(trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares.

§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando
0 estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestagéo.

8 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de
maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duracdo inferior a 1
(um) ano.

Art. 14. Aplica-se ao estagiario a legislacdo relacionada a saude e
seguranca no trabalho, sendo sua implementacéo de responsabilidade
da parte concedente do estagio.
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Nota-se que, nos termos da Lei, que o estagiario possui uma tipificacdo de carga horaria
a depender da modalidade de seu curso, bem como estdo previstas garantias variaveis
relativas a recessos, flexibilizacdo de carga horaria em periodos de avaliacao e garantias
eventuais de transporte e alimentacéo a depender do tipo de estagio.

Sao obrigacBes centrais do estagiario a execucdo de atividades delegadas pelos
supervisores e 0 registro de tais atividades nos meios adequados que dependem dos
procedimentos operacionais de cada instituicdo. Deve o estagiario manter frequéncia
satisfatoria e execucdo com zelo e atencdo de suas responsabilidades.

Importante alerta que o estagiario estd sujeito a responsabilizacdo de natureza
semelhante ao funcionério profissional da instituicio em caso de erros, omissdes ou
faltas de natureza administrativa. Principalmente em se tratando de estagio no servico
publico, o estagiario esta sujeito as punicdes previstas em Lei para atos de improbidade
como se pode perceber na seguinte decisdo do Superior Tribunal de Justica (STJ)

DIREITO ADMINISTRATIVO. POSSIBILIDADE DE
APLICAQAO DA LEI DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA A
ESTAGIARIO.

O estagiério que atua no servi¢o publico, ainda que transitoriamente,
remunerado ou ndo, esti sujeito a responsabilizacdo por ato de
improbidade administrativa (Lei 8.429/1992). De fato, o conceito de 1 O
agente publico, constante dos artigos 2° e 3° da Lei 8.429/1992 (Lei de
Improbidade Administrativa), abrange ndo apenas 0s servidores
publicos, mas todo aquele que exerce, ainda que transitoriamente ou
sem remuneracao, por elei¢cdo, nomeacdo, designacdo, contratacdo ou
qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo,
emprego ou funcdo na Administracdo Publica. Assim, na hipdtese em
analise, o estagidrio, que atua no servico publico, enguadra-se no
conceito legal de agente publico preconizado pela Lei 8.429/1992.
Ademais, as disposi¢Oes desse diploma legal séo aplicaveis também
aquele que, mesmo nédo sendo agente pablico, induza ou concorra para
a pratica do ato de improbidade ou dele se beneficie sob qualquer
forma, direta ou indireta. Isso porque o objetivo da Lei de
Improbidade ndo é apenas punir, mas também afastar do servigo
publico os que praticam atos incompativeis com o exercicio da funcdo
publica. REsp 1.352.035-RS, Rel. Min. Herman Benjamin, julgado em
18/8/2015, DJe 8/9/2015.

04. Quais sdo as responsabilidades dos psicologos docentes-supervisores e 0sS
psicologos técnicos-supervisores perante o Cédigo de Etica Profissional do Psicologo
e legislacbes complementares?

O Codigo de Etica Profissional do Psicélogo (CEPP), instituido pela RESOLUGCAO
CFP 010/2005, estabelece as seguintes responsabilidades aos psicologos docentes-
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supervisores e aos psicdlogos técnico-supervisores dos servi¢os que recebem estudantes
estagiarios:

Art. 17 — Caberé aos psicologos docentes ou supervisores esclarecer,
informar, orientar e exigir dos estudantes a observancia dos principios
e normas contidas neste Cadigo.

Nestes termos, os psicologos acima referidos possuem responsabilidade de fazer
cumprir os ditames do CEPP em todos 0s seus quesitos no processo de aprendizagem
dos estagiarios, podendo o supervisor responder perante o respectivo Conselho Regional
de Psicologia de forma direta ou solidaria as faltas éticas cometidas pelos estagiarios
sob sua responsabilidade.

05. Qual a capacidade maxima de estagiarios que cada psicologo supervisor devera
ter sob sua responsabilidade no processo formativo?

A este respeito, em relacdo aos psicélogos técnicos lotados nos servigcos que recebem os
estagiarios (Instituicdo Concedente), a LEI N° 11.788, de 25 de setembro de 2008 (atual
Lei de Estagio) € clarividente como se pode notar abaixo:

Il — indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no
curso _do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente

Ou seja, 0 psicélogo podera receber no maximo 10 estagiarios para supervisionar em
um mesmo periodo (simultaneamente).

A LEI N° 11.788, de 25 de setembro de 2008 (atual Lei de Estagio) restou omissa
quanto a capacidade do supervisor académico de ter sob sua responsabilidade
estagiarios. Apesar deste lapso legal, este Conselho Regional de Psicologia entende que
se aplica a mesma regra por analogia no mérito e do precedente legal existente no item
acima descrito pelo diploma legal. Nestes termos, o psicélogo que exerce funcdo de
docente-supervisor (vinculado a Instituicdo de Ensino Superior — IES) deve ser
responsavel por, no maximo, 10 estagiarios em um mesmo periodo (simultaneamente).

06. Os psicologos docentes-supervisores e 0s psicologos técnicos-supervisores sao
obrigados a supervisionar estagiarios?

Em regra, nenhum profissional esta obrigado a realizar ato de supervisdo de estagiarios
na iniciativa pablica e na iniciativa privada. Contudo, se estas funcbes estiverem
previstas nas fungdes/descricdo de fungdes do cargo é imperativo que o profissional
realize esta atividade de supervisdo considerando os limites e possibilidades (de
capacidade instalada de trabalho no servico, carga horaria e materiais necessarios) deste

11
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fazer. Abusos institucionais ou ilegalidades a respeito desta tratativa podem ser
denunciados ao Sindicato dos Psicélogos do Ceard (PSINDCE) e ao Conselho Regional
de Psicologia para apuracao dos fatos e tomada das providéncias cabiveis.

07. Pode haver estagio sem psicdlogo supervisor-técnico responsavel nos servicos que
recebem estagiarios?

A LEI N° 11.788, de 25 de setembro de 2008 (atual Lei de Estagio) estabelece que é
obrigacdo da Instituicdo que recebe estagiarios (Instituicdo Concedente) que ela
indique/providencie o profissional legalmente habilitado para exercer as fungbes de
supervisor-técnico para haver atividades de estagio. Nestes termos, esta € a regra e
assim deve ser cumprida.

A Unicas excecdes possiveis sdo as seguintes:

a) Trata-se do fato de haver desligamento do profissional psicélogo supervisor-técnico
do servigo no curso do periodo de estagio. Neste caso, para preservacdo do processo de
aprendizagem do estagiario, ndo se admite a ruptura brusca do estagio e o fechamento
daquele campo de formacdo. Este entendimento é consubstanciado por decisdo do
Supremo Tribunal Federal na qual se evidencia para o caso de um litigio relativo ao
encerramento abrupto de estadgio no Conselho Nacional do Ministério Publico, assim
entendeu o ministro daquela corte: 1 2

DECISAO: Trata-se de mandado de seguranca, com pedido de
liminar, impetrado pelo Ministério Publico do Estado de S&o Paulo
contra ato do Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP),
consubstanciado na decisdo proferida no Procedimento de Controle
Administrativo n°® 64/2010-91, instaurado para fins de verificagdo da
adequacdo ao programa de estagio a estudantes, & luz do que
dispGem a Lei Federal n° 11.788/08 e a Resolugdo n° CNMP 42/09.

[...] Entretanto, a rescisdo imediata dos contratos de estagio ja
celebrados atinge, num s6 golpe, a confianga dos estagiarios que, de
boa-fé e com base na lei, celebraram contratos com o Ministério
Publico e criaram a expectativa legitima de cumprir estdgios mesmo
apos a graduacdo, e a regularidade e a continuidade dos servigos do
Ministério Pablico do Estado de Séo Paulo. Dispensar imediatamente
todos os estagiarios podera comprometer sobremaneira o exercicio das
missdes institucionais do Ministério Publico, pelo que se apresenta
prudente a sua manutencao.

Brasilia, 4 de agosto de 2011.
Ministro Luiz Fux
Relator
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Neste caso, quando se aplica a saida abrupta do psicologo do servico, as funcdes de
supervisdao devem ser de responsabilidade integral do psicélogo docente-supervisor
(vinculado a Instituicdo de Ensino Superior), recaindo sobre este todos os atos
decorrentes das atividades de estagio. Em caso de o psicdlogo docente-supervisor
(vinculado a Instituicdo de Ensino Superior) se recusar, mediante fundamentacao
oficial, a assumir tais responsabilidades, o estgio deverd ser interrompido e a
Instituicdo de Ensino Superior providenciar outro campo de praticas igual ou
equivalente com condig¢des adequadas.

b) Para o caso de o psicologo docente-supervisor (vinculado a Instituicdo de Ensino
Superior) ser, também, vinculado direta ou indiretamente aos servicos em que seus
estagiarios exercem atividades, este profissional podera acumular as duas funcdes
(docente supervisor e técnico supervisor) desde que haja compatibilidade de horarios e
ndo haja prejuizo a prestagdo de servicos técnicos nos servigos vinculados. Estas
especificidades devem constar no termo de estagio e o docente deverad oferecer carga
horéria especifica nos servigos em que haja esta condicao discriminada neste item.

c) Caso o docente supervisor ndo seja psicologo regularmente inscrito em Conselho

Regional de Psicologia e gozando de seus plenas condicdes para o0 exercicio 13
profissional, este ndo poderd ser supervisor de estagio em Psicologia (em nenhuma
circunstancia) pelos motivos ja expostos no documento “Parecer a Respeito da
Docéncia em Psicologia ser Uma Atividade Sui Generis de Fronteira Com o
Exercicio Profissional e Recomendacdo Para Que os Docentes de Estagio em
Psicologia Sejam Regularmente Inscritos no Conselho Regional de Psicologia —
Recomendagoes e Reflexées”, aprovado pelo VIII Plenério do Conselho Regional de
Psicologia da 112 Regido (CRP 11).

d) Os demais casos omissos ou as eventuais ddvidas dos casos ja tipificados neste
parecer deverdo ser objeto de consulta ao Conselho Regional de Psicologia da 112
Regido (CRP 11), por meio da sua Comissdo de Orientacdo e Fiscalizagdo em
Psicologia (COF).

Conclusao

Este parecerista conclui pelos motivos e fundamentacfes cabiveis expostas neste
documento que os profissionais solicitantes, bem como os demais profissionais de
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Psicologia e as instituicbes em que trabalham devem atender as recomendacdes deste
parecer, indicando que assim acate e defira o IX Plenario do CRP 11.

E O PARECER

Fortaleza, 15 de dezembro de 2016.

Diego Mendonga Viana
Psicologo CRP 11/06632
Conselheiro do IX Plenario do CRP 11
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