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Parecer a Respeito do Exercicio das Fungdes de Psicologo de Acordo com a Area
de Lotacao do Profissional.

Dos fatos

O Conselho Regional de Psicologia da 11% Regido (CRP 11) tem recebido com
frequéncia pedidos de orientacdo a respeito da necessidade de regulamentar o exercicio
das funcGes de psicdlogo de acordo com a area de lotacdo do profissional, tanto nas
politicas publicas quanto na iniciativa privada. O caso em tela deste parecer refere-se
aos elementos fornecidos sobre o Municipio de Iguatu-CE. Neste sentido, seguem as
orientacdes e o0s cabiveis tramites dos quais trata este parecer.

Do mérito da causa

O sistema Conselhos de Psicologia possui importante fungéo de garantir a regulagéo,
fiscalizacdo e orientacdo dos atos profissionais, bem como o zelo pelos processos
relativos, direta e indiretamente, a tal matéria para atuacdo e intervencdo na sociedade.
Diante deste fato, cabe a este regional verificar todas as informacfes cabiveis, as
possiveis inconsisténcias percebidas, bem como orientar os pleiteantes os devidos
ajustes necessarios. Portanto, seguem o0s elementos analisados para consubstanciar
decisbes de natureza de orientacdo e procedimentos correlatos para a Comissdao de
Orientacdo em Psicologia (COF) e para o plenario do CRP 11.

Da Fundamentagéo Legal Inicial:

CONSIDERANDO o disposto no Cédigo de Etica Profissional do Psicologo (aprovado
pela RESOLUCAO CFP N° 010/05), na se¢do PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS e suas
responsabilidades, tem-se que:

I11. O psicélogo atuarda com responsabilidade social, analisando critica e
historicamente a realidade politica, econdmica, social e cultural.

IV. O psicélogo atuara com responsabilidade, por meio do continuo
aprimoramento profissional, contribuindo para o desenvolvimento da
Psicologia como campo cientifico de conhecimento e de prética.

V. O psicélogo contribuird para promover a universalizagdo do acesso da
populacdo as informagBes, ao conhecimento da ciéncia psicoldgica, aos
servigos e aos padroes éticos da profisséo.

V1. O psicélogo zelara para que o exercicio profissional seja efetuado com
dignidade, rejeitando situacdes em que a Psicologia esteja sendo aviltada.
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VII. O psicdlogo considerara as relacfes de poder nos contextos em que atua
e 0s impactos dessas relagdes sobre as suas atividades profissionais,
posicionando-se de forma critica e em consonancia com 0s demais principios
deste Caodigo. (grifos do parecerista).

CONSIDERANDO, ainda, o disposto no Codigo de Etica Profissional do Psicélogo
(aprovado  pela RESOLUCAO CFP N° 010/05), na secdo DAS
RESPONSABILIDADES DO PSICOLOGO, Art 1°, alineas “c” e “e” (todos estes
dispositivos citados abaixo):

Art. 1° — S8o deveres fundamentais dos psicologos:

c) Prestar servicos psicoldgicos de qualidade, em condigBes de trabalho
dignas e apropriadas & natureza desses servigos, utilizando principios,
conhecimentos e técnicas reconhecidamente fundamentados na ciéncia
psicoldgica, na ética e na legislacdo profissional; (Grifos do Parecerista).

e) Estabelecer acordos de prestagdo de servi¢os que respeitem os direitos do
usudrio ou beneficiério de servicos de Psicologig;

CONSIDERANDO, ainda, o disposto no Codigo de Etica Profissional do Psicélogo
(aprovado pela RESOLUCAO CFP N° 010/05), em especial nos seguintes termos:

Art. 22 — As duvidas na observancia deste C6digo e 0s casos omissos serdo 2
resolvidos pelos Conselhos Regionais de Psicologia, ad referendum do
Conselho Federal de Psicologia.

CONSIDERANDO o disposto na RESOLUCAO CFP N° 003/2007 que institui a
Consolidacio das Resolucdes do Conselho Federal de Psicologia, CAPITULO Ill, DA
ORIENTACAO E DA FISCALIZACAO PROFISSIONAL, em especial nos termos do
seguinte artigo:

Art. 68 - Os Conselhos Regionais de Psicologia poderdo editar atos
complementares que tornem a orientacdo e fiscalizacdo mais eficazes, desde
que dentro dos limites de competéncia definidos por lei, nos Regimentos
Internos e respeitadas as normas editadas pelo Conselho Federal de
Psicologia. (grifos do parecerista).

CONSIDERANDO, ainda, o disposto na RESOLUCAO CFP N° 003/2007 que institui a
Consolidacao das Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia, TITULO I, DA
CARACTERIZACAO DA PROFISSAO, em especial nos termos do seguinte artigo:

Art. 1° - As atribuicbes profissionais do psicologo no Brasil sdo aquelas
aprovadas pelo XIII Plenério do Conselho Federal de Psicologia, divulgadas
pelo Ministério do Trabalho e Emprego e integrantes do Catalogo Brasileiro
de Ocupagdes - CBO.

CONSIDERANDO o disposto no inteiro teor na RESOLUCAO CFP N.° 007/2003 que
institui 0 Manual de Elaboracdo de Documentos Escritos produzidos pelo psicologo,

decorrentes de avaliagdo psicoldgica e revoga a Resolucdo CFP °© 17/2002;
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CONSIDERANDO o disposto no inteiro teor da RESOLUCAO N° 5, DE 15 DE
MARCO DE 2011 do Conselho Nacional de Educagdo que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para 0s cursos de graduacdo em Psicologia, estabelecendo
normas para o projeto pedagdgico complementar para a Formagdo de Professores de
Psicologia, em especial no que diz respeito aos seguintes;

CONSIDERANDO o disposto no inteiro teor da Lei N° 4.119, de 27 de agosto de 1962
que dispbe sobre os cursos de formagdo em psicologia e regulamenta a profissdo de
psicologo;

CONSIDERANDO o disposto no inteiro teor do Decreto N° 53.464, de 21 de janeiro de
1964 que regulamenta a Lei n° 4.119, de 27 de agosto de 1962, que dispde sobre a
profissdo de psicélogo.

Passa-se a analise do mérito e resposta as principais questBes existentes sobre a
tematica:

Da Anélise dos Fatos e das Devidas Fundamentaces Legais Complementares:

E de conhecimento publico que a profissdo de psicologo se diversifica a cada dia, bem
como a Psicologia tem aberto muitos campos de exercicio profissional. No entanto, é
salutar que os profissionais tenham clareza das fungdes estruturantes que devem
desempenhar em cada area de trabalho de atuacdo da Psicologia. Com base nesta
perspectiva, 0 Conselho Federal de Psicologia CFP) instituiu, por meio da Resolugéo
CFP 003/2007, a Caracterizacao da Profissdo. Este ato visa a orientar os profissionais,
0s gestores e 0s usuarios dos servigos psicoldgicos.

Portanto, o pardmetro de atuacdo por area da Psicologia esta descrito no Catalogo
Brasileiro de Ocupacbes (CBO). Com base neste assentamento legal, analisa-se a
problematica trazida ao CRP 11 sobre o que tem ocorrido no municipio de lguatu-CE.

01. Ao elaborar edital de concurso publico, a saber o EDITAL N° 001/2013, DE 11 DE
OUTUBRO DE 2013 - REGULAMENTO DO CONCURSO, os gestores municipais
estabeleceram as seguintes funcgdes para os profissionais de Psicologia:
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CARGO 0441 ESCOLARIDADE
PSICOLOGO ENSINO SUPERIOR COMPLETO
REQUISITOS
Ensino Supericr Completo com Bacharelado em Psicologia e Registro Profissional.
ATRIBUIGOES DO CARGO
Procede & formulacdo de hipdteses e a sua comprovagdo experimental, observando a realidade e efetivando experiéncias de (aboratdrio e def
oufra natureza, para cbter elementos relevantes ao estudo dos processes de crescimento, inteligéncia, aprendizagem, personalidade e outrog
aspectos do comportamento humano e animal; analisa a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e de oufra espécie que atuam sobre o
individuo, entrevistando o paciente, consultando sua ficha de atendimento, aplicando testes, elaborando psico-diagndstico e outros métodos del
verificacdo, para orientar-se no diagndstico e tratamento psicoldgico de certos distirbics emocionais e de personalidades; promove a corregio
de distdrbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais e aplicando ticnicas adequadas, para restabelecer o5 padrdes normais def
comportamento & relacicnamento humano; elabora e aplica testes, utilizando seu conhecimento e pratica dos métodos psicoldgicos, pard
determinar o nivel de inteligéncia, faculdades, aptiddes, tracos de perscnalidade e outras caracteristicas pessoais, possivels desajustamentos|
a0 meio social ou de trabalhe ou outros problemas de ordem psiguica e recomendar a terapia adequada; participar na elaboragdo de andlises|
ocupacionais, observando as condiglies de trabalho e as fungdes tipicas de cada ocupagao, para identificar as aptiddes, conhecimentos e tragos
de personalidade compativeis com as exigéncias da ocupacdo e estabelecer um processo de selecdo e orientagdo no campo profissional; atug
no campe educacional, estudando a importéncia da motivagdo no ensino, noves métodos de ensing e treinamento, a fim de contribuir para of
estabelecimento de curriculos escolares e técnicas de ensing adequadas e determinacdo de caracteristicas especiais ao professor; redne
informacdes a respeito dos pacientes, transcrevendo os dados psicopatoldgicos obtidos em testes e exames, para fornecer a médicos analistas
e psiquiatras subsidios indispensaveis ao diagndstico e fratamento das respectivas enfermidades; diagnostica a existéncia de possiveig
problemas na area de psicomotricidade, disfuncies cerebrais minimas, disritmias dislexias e outros distirbios psiquicos, aplicando ¢
interpretando provas e oufros reativos psicolégicos, para aconselhar o fratamento ou a forma de resolver as dificuldades momentaneas.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Abordagens alternativas de educacde. Administragdo de recursos humanos. Andlise funcional de classes especiais de comportamento problema
Analise da doenca mental do ponto de vista ndo institucional. Analises de ocupagies e acompanhamento de avaliacées de desempenho pessoal|
Equipes multiprofissionais.  Testes, métodos ou técnicas de psicologia que podem ser aplicados ao trabalho. Assisténoia 3 saddel
mental. Atendimento e orientacdo & drea educacional 2 organizacional de recursos humanos. Elaboracdo e aplicacdo de técnicas psicoldgicas,
visando possibilitar a orientagdo e diagnastico clinico. Atendimento 4 comunidade e aos casos encaminhades. Desenvolvimente psigquico, moton
& social do individuo, em relacdo  sua infegracdo & familia e 3 sociedade. Atendimento ao dependente quimice. Técnicas de terapia de grupo,
visando & solugio dos problemas. Aspectos tedricos e praticos da Psicologia Escolar. Atuacdo do psicdlogo em equipe mulfidisciplinar. Cognicad)

Ao analisar detalhadamente as atribuicfes do cargo e os conhecimentos especificos, 4-
nota-se que o gestor procurou fazer uma mistura de diversas fungdes entre 0s seguintes
codigos do CBO: 0-74: Psicélogos, 0-74.10: Psicologo, em geral, 0-74.35: Psicélogo
clinico, 0-74.60: Psic6logo social e 0-74.25: Psic6logo educacional.

Sobre este aspecto, ndo existe problema em a Prefeitura supracitada articular funcdes ja
previstas no CBO para aumentar as possibilidades de exercicio do cargo por parte dos
profissionais de Psicologia.

Ocorre que a Prefeitura de Iguatu acrescentou e modificou funcdes do profissional
psicologo sem possuir competéncia para fazer tal ato. Sdo alguns exemplos de
mudangas que ndo possuem base legal no CBO:

Presente no edital: “retne informacges a respeito dos pacientes, transcrevendo os dados
psicopatolégicos obtidos em testes e exames, para fornecer a médicos analistas e
psiquiatras subsidios indispensaveis ao diagndstico e tratamento das respectivas
enfermidades; diagnostica a existéncia de possiveis problemas na éarea de
psicomotricidade, disfungdes cerebrais minimas, disritmias dislexias e outros disturbios
psiquicos, aplicando e interpretando provas e outros reativos psicologicos, para
aconselhar o tratamento ou a forma de resolver as dificuldades momentaneas”

Dados do CBO do Psicélogo, em geral, 0-74.35: “retne informagdes a respeito do paciente,
transcrevendo os dados psicopatolégicos obtidos em testes e exames, para elaborar subsidios
indispensaveis ao diagndstico e tratamento das respectivas enfermidades; diagnostica a existéncia de
possiveis problemas na area de disturbios psiquicos, aplicando e interpretando provas e outros reativos
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psicologicos, para aconselhar o tratamento ou a forma de resolver as dificuldades momentaneas...”
Psicélogo clinico, 0-74.60: “prognéstico e diagnostico de problemas na area de psicomotricidade e
psicopedagogia, problemas emocionais, num grande espectro, procedendo a terapéuticas, através de
técnicas psicoldgicas a cada caso, como atendimento psicoterapéutico individual, de casal, familiar ou em
grupo, ludoterapia, arteterapia, psicomotricidade e outras, avaliando através de entrevistas e testes de
dindmica de grupo, a fim de contribuir para prevencdo, tratamento e elaboracdo pelo individuo a sua
insercdo na sociedade.”

A maioria das atribuicdes citadas acima sdo compativeis com o CBO. Ocorre que
funcBes, a titulo de ilustracdo, “disfuncdes cerebrais minimas, disritmias dislexias”,
“para fornecer a médicos analistas e psiquiatras” ndo séo previstas no CBO e trazem
certas tarefas para a ciéncia psicologica que ndo sdo sua competéncia ordinaria. A
Prefeitura de Iguatu confirmou os erros em outro ato oficial sobre os cargos como se
pode notar abaixo:

Hienafii

S
PSICOLOGO
ESCOLARIDADE
ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM BACHARELADO EM PSICOLOGIA E REGISTRO
PROFISSIONAL.

Procede a formulagdo de hipoteses e a sua comprovagio experimental, observando a
realidade e efetivando experiéncias de laboratorio @ de outra natureza, para obter
elementos relevantes ao estudo dos processos de crescimento, inteligéncia,
aprendizagem, personalidade e outros aspectos do comportamentio humano e animal,
analisa a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e de outra espécie que atuam
sobre o individuo, entrevistando o paciente, consultando sua ficha de atendimento,
aplicando testes, elaborando psico-diagnostico e outros métodos de verificagdo, para
orientar-se no diagnéstico e tratamento psicoldgico de certos distirbios emocionais e
de personalidades, promove a coregac de disturbios psiquicos, estudando
caracteristicas individuais e aplicando técnicas adequadas, para restabelecer os
padrdes normais de comportamento e relacionamento humano, elabora e aplica
testes, utiizando seu conhecmento e pratica dos métedos psicoldgicos, para
determinar o nivel de inteligéncia, faculdades, aptidoes, tragos de personalidade e
outras caracteristicas pessoais, possiveis dessjustamentos 20 meio social ou de
trabalho ou outros problemas de ordem psiquica e recomendar a terapia adequada;
participar na elaboragdo de andlises ccupacionais, observando as condigdes de
trabalho e as fungdes tipicas de cada ocupacdo, para identificar as aptidoes
conhecimentos e tragos de personalidade compativeis com as exigéncias da ocupacdo
e estabelecer um processo de selegdo e orientagdo no campo profissional, atua no
campo educacional, estudando a importancia da motivagdo no ensino, novos métodos
de ensino e treinamento, a fim de contribuir para o estabelecimento de curriculos
escolares e técnicas de ensino adequadas e determinacio de caracteristicas especiais
ao professor; reune informagdes a respeito dos pacientes, transcrevendo os dados
psicopatologicos obtidos em testes e exames, para fornecer a médicos analistas e
psiquiatras subsidios indispensaveis ao diagndstico e tratamento das respectivas
enfermidades; diagnostica a existéncia de possiveis problemas na area de
psicometricidade, disfungdes cerebrais minimas, disritmias dislexias e outros disturbios
psiquicos, aplicando e interpretarcic provas e outros reatives psicoldgicos, para
aconselhar o tratamento ou a forma de I‘9/§0’h‘ef as dificuidades momentaneas
N

| 1
ADERILO ANTUNES ALCANTARA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL
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Nestes termos, a Prefeitura de Iguatu deve corrigir estas impropriedades existentes no
cargo de Psicologo no ambito da administracdo municipal.

02. A segunda questdo em discussdo neste parecer trata-se de saber se a prefeitura,
tendo elaborado um cargo com muitas fun¢Ges misturadas sobre o fazer psicolégico
pode obrigar o profissional a fazer todas as fungdes em qualquer ambiente de trabalho.

A resposta a esta questdo é: ndo pode. O profissional de Psicologia deve desempenhar
suas funcdes de forma coerente com as finalidades dos conhecimentos psicologicos na
area em que foi designado/lotado para trabalhar. Nao € aceitavel que psicologos lotados
na area educacional/escolar desempenhem funcdes da area da salde, da assisténcia
social e vice-versa. O psicologo ao identificar estas demandas fora de sua area
especifica de atuacdo naquele momento, deve providenciar os encaminhamentos
cabiveis, assim como determina o Codigo de Etica Profissional do Psicologo:

DAS RESPONSABILIDADES DO PSICOLOGO
Art. 1° — S8o deveres fundamentais dos psicologos:

Orientar a quem de direito sobre os encaminhamentos apropriados, a partir da
prestacdo de servigos psicologicos, e fornecer, sempre que solicitado, 0s
documentos pertinentes ao bom termo do trabalho;

E importante lembrar que o Cédigo de Etica Profissional do Psic6logo (CEPP) assim
determina aos profissionais:

Art. 1° — S8o deveres fundamentais dos psic6logos:

c) Prestar servicos psicoldgicos de qualidade, em condigcdes de trabalho
dignas e apropriadas a natureza desses servicos, utilizando principios,
conhecimentos e técnicas reconhecidamente fundamentados na ciéncia
psicoldgica, na ética e na legislacgdo profissional; (Grifos do parecerista).

Ou seja, o profissional esta obrigado a prestar servicos em condi¢des de trabalho dignas
e apropriadas a natureza dos servicos. Portanto, se o profissional foi lotado para
desempenhar funcBes na area escolar/educacional deve desempenhar as fungdes
predominantes previstas para este tipo de situacdo da forma como descrito no CBO:

0-74.25: Psicologo educacional Atua, no ambito da educagdo, realizando
pesquisas, diagndsticos e intervencdo psicopedagdgica em grupo ou
individual, procede ao estudo dos educadores e ao comportamento do aluno
em relacdo ao sistema educacional, as técnicas de ensino empregadas e
aquelas a serem adotadas, baseando-se no conhecimento dos programas de
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aprendizagem e das diferencas individuais para colaborar no planejamento de
curriculos escolares e na definicdo de técnicas de educacdo mais eficazes, a
fim de uma melhor receptividade e aproveitamento do aluno e a sua auto
realizacdo: elabora e aplica principios e técnicas psicoldgicas, empregando
conhecimentos dos varios ramos da psicologia, para apropriar 0
desenvolvimento intelectual, social e emocional do individuo; procede ou
providencia a reeducacdo nos casos de dificuldades escolar e familiar,
baseando-se nos conhecimentos sobre a psicologia da personalidade e no
psicodiagndstico, para promover o desenvolvimento do individuo; estuda
sistemas de motivacdo da aprendizagem, métodos novos de planejamento
pedagogico, treinamento, ensino e avaliacdo, baseando-se no conhecimento
dos processos de aprendizagem da natureza e causa das diferencas
individuais para ajuda-lo; analisa as caracteristicas do individuo portador de
necessidades especiais, empregando métodos de observacdo e baseando-se
em conhecimentos de outras areas da psicologia, para recomendar programas
especiais de ensino compostos de curriculos e técnicas adequadas aos
diferentes niveis de inteligéncia; participa de programas de orientacdo
profissional e vocacional, aplicando testes de sondagem de aptidfes e por
outros meios, a fim de contribuir para a melhor adaptacdo do individuo ao
trabalho e sua consequente auto realizagdo; planeja e executa pesquisas
relacionadas a compreensdo do processo de ensino aprendizagem e
conhecimento das caracteristicas psicossociais da clientela, atualizando e
reconstruindo projetos pedagégicos da escola, relevantes ao ensino, bem
como suas condicbes de desenvolvimento e aprendizagem a fim de
fundamentar a atuacdo critica do psicdlogo, dos professores e dos usuérios e
de criar programas educacionais completos, alternativos ou complementares;
participa do trabalho das equipes de planejamento pedagdgico, curriculo e 7
politicas educacionais, concentrando sua acdo nos aspectos que dizem
respeito aos processos de desenvolvimento humano, da aprendizagem e das
relagbes interpessoais e colaborando na constante avaliagdo e no
redirecionamento dos planos e praticas educacionais, para implementar uma
metodologia de ensino que favoreca a aprendizagem e o desenvolvimento
através de treinamento, quando necessario. Pode supervisionar, orientar e
executar outros trabalhos na area da psicologia educacional.

O mesmo é valido, por analogia do mérito, para as demais areas de atuacdo da
Psicologia. O profissional pode desempenhar as funcdes gerais da profissdo quando este
ato for pertinente ao desenvolvimento do trabalho. Quem faz este julgamento técnico
sobre quais funcbes psicoldgicas a serem exercidas e quais sdo mais adequadas para
cada caso € o profissional de Psicologia (respeitando os limites éticos e técnicos da
profissdo) e ndo terceiros.

Concluséao

Este parecerista conclui pelos motivos e fundamentagdes cabiveis expostas neste
documento que os profissionais solicitantes, bem como os demais profissionais de
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Psicologia e as instituicbes em que trabalham devem atender as recomendacdes deste
parecer, indicando que assim acate e defira o IX Plenario do CRP 11.

E O PARECER

Fortaleza, 03 de novembro de 2016.

Diego Mendonca Viana
Psicdlogo CRP 11/06632
Conselheiro do IX Plenario do CRP 11
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